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MINISTERIO DA SAUDE

Decreto-Lei n.° 86/2015

de 21 de maio

O regime do internato médico em vigor em Portugal foi
pontualmente alterado, nos ultimos anos, tendo em vista,
sobretudo, a sua harmonizacdo face a novas realidades
juridicas.

O contexto que envolve atualmente a formagdo médica
especializada exige uma nova abordagem, capaz de res-
ponder mais adequadamente as necessidades dos seus
candidatos, bem como das unidades de satide que os aco-
lhem e do Sistema de Saude no seu todo, particularmente
do Servico Nacional de Saude.

Esta realidade surge caracterizada no relatério do Grupo
de Trabalho para a revis@o do regime do internato médico,
criado pelo Despacho n.° 16696/2011, publicado no Dia-
rio da Republica, 2.? série, de 12 de dezembro, no qual
constam recomendagdes que conduziram a aprovacgao do
novo regime do internato médico previsto no presente
decreto-lei.

As inovagoes de carater estruturante consistem, na alte-
racdo das condi¢des de ingresso no internato médico, atra-
vés da abertura de um tnico procedimento concursal e na
criagdo de um novo modelo de prova nacional de ingresso
no internato médico, mais ajustado as necessidades de
demonstra¢do do dominio de competéncias especificas
relevantes para efeitos de ingresso em area de especiali-
zagdo médica.

O presente decreto-lei altera, ainda, as regras de coloca-
¢do no internato médico, que passa a utilizar classifica¢des,
ponderadas, obtidas pelos candidatos nas escolas médicas
e na prova nacional de seriacdo, relevando-se, assim, igual-
mente, o percurso académico do candidato.

Sdo, ainda, introduzidas alteragcdes que visam facili-
tar a tomada de decisdo inerente ao desenvolvimento do
internato médico, nomeadamente ao nivel do modelo de
governagdo e dos 6rgdos do internato médico.

O presente decreto-lei, visando a manutengdo de uma
desejavel qualidade da formagdo médica especializada,
procura responder aos constrangimentos existentes no
sistema e introduzir inovagdes, em consonancia com as
recomendac¢des do citado Grupo de Trabalho, prevendo
um periodo transitorio adequado a plena concretizagio do
regime ora instituido.

Foram ouvidos os 0rgéos de governo proprio das Regides
Auténomas e a Ordem dos Médicos.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

Assim:

Nos termos da alinea a) don.° 1 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Objeto

O presente decreto-lei define o regime juridico da for-
magdo médica especializada com vista & obtengdo do grau
de especialista e estabelece os principios gerais a que deve
obedecer o respetivo processo.
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Artigo 2.°
Natureza

O internato médico corresponde a um processo de for-
macdo médica especializada, tedrica e pratica, que tem
como objetivo habilitar o médico ao exercicio tecnicamente
diferenciado na respetiva area de especializagao.

Artigo 3.°
Estrutura do internato médico

1 — O internato médico estrutura-se em areas profis-
sionais de especializagao.

2 — As areas de especializagdo constam do Regula-
mento do Internato Médico, a aprovar por portaria do
membro do Governo responsavel pela area da saude, sob
proposta da Ordem dos Médicos e ouvido o Conselho
Nacional do Internato Médico (CNIM).

3 — O internato médico é desenvolvido em conformi-
dade com os respetivos programas de formag¢ao médica
especializada.

4 — O exercicio autobnomo da medicina é reconhecido
a partir da conclus@o, com aproveitamento, do primeiro
ano da formagao.

Artigo 4.°
Responsabilidade pela forma¢do médica

1 — A formagdo médica durante o internato médico
constitui atribui¢do do Ministério da Saude.

2 — O Ministério da Saude exerce as suas atribuigoes
através dos servigos e estabelecimentos de saide onde
seja desenvolvido o correspondente processo formativo
e dos drgdos do internato médico previstos no presente
decreto-lei, sob a coordenagdo da Administracdo Central
do Sistema de Saude, I. P. (ACSS, I. P.), em colaboracao
com a Ordem dos Médicos.

Artigo 5.°
Programas de formacdo do internato médico

1 — Os programas de formagao do internato médico sdo
aprovados por portaria do membro do Governo responsavel
pela area da saude, sob proposta da Ordem dos Médicos
e parecer do CNIM.

2 — Os programas de formag¢@o do internato médico
devem conter os respetivos objetivos, os conteudos, as
atividades, a duracdo total e parcelar dos periodos de for-
macdo, bem como os periodos, os métodos e os critérios
de avaliagdo.

Artigo 6.°
Estabelecimentos de formacao

1 — O internato médico pode realizar-se em servigos e
estabelecimentos publicos, independentemente da respe-
tiva natureza juridica, bem como em estabelecimentos do
setor social ou privado, reconhecidos como idoneos para
efeitos de formagao e de acordo com a sua capacidade
formativa.

2 — A defini¢do e a revis@o dos critérios para a deter-
minagdo de idoneidade e capacidade formativa dos esta-
belecimentos e servigos referidos no nimero anterior sdo
homologadas por despacho do membro do Governo res-
ponsavel pela area da satde, sob proposta da Ordem dos
Meédicos e ouvido o CNIM.



2670

3 — Alista de servicos e estabelecimentos reconhecidos
como idoneos e a capacidade formativa anual e maxima
dos servicos sdo submetidas, pela ACSS, 1. P., a despacho
do membro do Governo responsavel pela area da saude,
sob proposta fundamentada da Ordem dos Médicos e apos
parecer fundamentado do CNIM, de acordo com os crité-
rios fixados nos termos do niimero anterior.

4 — Para efeitos do disposto nos n.”*2 ¢ 3 e na auséncia
de proposta da Ordem dos Médicos, a defini¢ao dos crité-
rios de idoneidade e capacidade formativa dos estabeleci-
mentos ¢ servicos, ¢ da lista de servigos e estabelecimentos
reconhecidos, bem como a fixagdo da capacidade formativa
sdo efetuadas com base em proposta do CNIM.

5 — Para efeitos de reconhecimento de idoneidade e de
fixacdo da capacidade formativa, os servigos e estabeleci-
mentos que individualmente ndo disponham de capacidade
total devem ser agrupados por critérios de complemen-
taridade dos servicos médicos de que dispdem e da area
geografica que servem.

6 — Para efeitos do disposto no n.° 1, e quando se
trate de estabelecimentos de formacdo dos setores social
e privado, a ACSS, I. P, celebra acordo com a respetiva
entidade titular.

Artigo 7.°
Orientadores de formacao

1 — A orientagdo direta e permanente dos internos ¢
feita por orientadores de formacao.

2 — As fung¢des do orientador de formagdo sdo definidas
no Regulamento do Internato Médico.

3 — O exercicio das fungdes de orientador de formacao
a que se refere o nimero anterior releva para efeitos cur-
riculares, nos termos previstos na legislagdo que aprova
os regulamentos dos concursos das carreiras médicas e
confere dispensa das fungdes assistenciais, nos termos a
definir no Regulamento do Internato Médico.

Artigo 8.°
Natureza dos 6rgaos do internato médico

1 — Os 6rgaos do internato médico sdo 6rgaos de apoio
técnico e de consulta aos organismos do Ministério da
Saude e estabelecimentos ¢ servicos do SNS, nos domi-
nios da concecdo, do planeamento, da organizacdo e do
desenvolvimento do internato médico.

2 — Sao o6rgdos do internato médico:

a) O CNIM, que funciona junto da ACSS, I. P;

b) As Comissdes Regionais do Internato Médico, que
tém ambito de intervencdo territorial e funcionam junto
da respetiva administracdo regional de satde e Regido
Auténoma;

¢) As Dire¢des do Internato Médico, que funcionam
junto de cada hospital, centro hospitalar ou unidade local
de saude;

d) As coordenagdes do internato médico de Medicina
Geral e Familiar, Saude Publica e Medicina Legal, que
funcionam junto das administragdes regionais de saude,
Regides Autonomas ou institutos de medicina legal.

3 — A constitui¢do, designacdo, competéncia e fun-
cionamento dos 6rgdos do internato médico constam de
portaria do membro do Governo responsavel pela area da
saide que aprova o Regulamento do Internato Médico.
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Artigo 9.°
Titulares dos érgaos do internato médico

1 — Os titulares dos 6rgaos do internato médico gozam
de dispensa de servigo relativamente as fungdes inerentes
a carreira, ndo podendo ser-lhes exigida qualquer compen-
sacdo decorrente dessa dispensa, que, para todos os efeitos
legais, se considera como prestagdo efetiva de trabalho.

2 — O exercicio de fungdes nos 6rgdos do internato
médico ¢ obrigatoriamente valorizado na avaliagdo de
desempenho e nos concursos de promoc¢ao na carreira.

Artigo 10.°
Fixacdo de vagas para ingresso no internato médico

1 — O ingresso no internato médico ¢ precedido de
procedimento concursal para o preenchimento do numero
de vagas anualmente fixadas para o efeito.

2 — A defini¢@o do niimero de vagas tem em considera-
¢do as necessidades previsionais de pessoal médico espe-
cializado em cada area profissional, a nivel nacional e em
cada regido, com respeito pela idoneidade e a capacidade
formativa dos estabelecimentos ¢ servigos de saude.

3 — Nos termos do disposto no niimero anterior, em
situagoes de necessidade das Forgas Armadas e da Guarda
Nacional Republicana, pode ser celebrado acordo entre os
responsaveis pelas areas da defesa nacional, da adminis-
tracdo interna e da saude, no qual sdo fixados os critérios
que presidem a distribui¢@o de vagas pelas correspondentes
areas, bem como as condi¢des de colocagdo e frequéncia
do internato médico ou de estagios que o integrem.

4 — O mapa de vagas para ingresso no internato médico
¢ fixado, anualmente, sob proposta da ACSS, I. P., ouvidas
as administra¢des regionais de satide e as Regides Autono-
mas, por despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das financas, da Administracdo Publica e da
saude.

5 — O mapa de vagas referido no nlimero anterior esta-
belece o numero de vagas, por estabelecimento hospitalar,
centro hospitalar e unidade local de satde e agrupamentos
de centros de satide e, quando aplicavel, unidades de saude
de ilha, discriminado por unidade funcional, area de espe-
cializacdo e regido.

Artigo 11.°
Fases do procedimento

1 — O procedimento concursal, para ingresso no inter-
nato médico, obedece aos requisitos, condi¢des e tramita-
¢do que constam do Regulamento do Internato Médico e
compreende as seguintes fases:

a) Candidatura e admissao ao procedimento;

b) Prestagdo da prova nacional de avaliacdo e seriagdo;

c) Escolha da especialidade e servigo ou estabeleci-
mento;

d) Colocagio.

2 — Os candidatos titulares de qualificagdo académica
obtida em estabelecimento de ensino superior estrangeiro
devem, ainda, realizar uma prova de comunicagdo médica,
da competéncia da Ordem dos Médicos, com o objetivo de
avaliar, de forma sistematica, a capacidade de compreensio
e comunicacao, escrita e falada, em lingua portuguesa no
ambito de uma relagdo médico-doente e de uma relacao
formador-formando.
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3 — O procedimento concursal ¢ realizado pela
ACSS, 1. P, e efetua-se, anualmente, no terceiro trimestre
de cada ano civil.

Artigo 12.°
Candidatura e admissiao ao procedimento

1 — Existe apenas um concurso unico de ingresso no
internato médico.

2 — Salvo o disposto nos numeros seguintes, podem
candidatar-se ao procedimento concursal de ingresso no
internato médico os licenciados em medicina ou com mes-
trado integrado em medicina ou equivalente.

3 — O médico que, tendo ingressado no internato mé-
dico, opte por se desvincular antes de concluido o respe-
tivo programa de formacao, e que pretenda candidatar-se
a novo procedimento concursal, deve desvincular-se até
31 de maio do ano em que pretenda candidatar-se a novo
procedimento concursal.

4 — O médico a quem tenha sido aplicada a pena disci-
plinar de despedimento por facto imputavel ao trabalhador
ndo pode candidatar-se a novo procedimento concursal
antes de decorrido o prazo previsto na Lei Geral do Traba-
lho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho.

Artigo 13.°
Prova nacional de avaliagio e seriacao

1 — O modelo da prova nacional de avaliago e seria-
¢do ¢ aprovado por despacho do membro do Governo
responsavel pela area da satde, apds parecer da Ordem
dos Médicos e do CNIM.

2 — Pode ser fixada no Regulamento do Internato
Médico uma classificagdo minima da prova nacional de
avaliacdo e seriagdo para acesso a escolha de vaga de
especialidade médica.

Artigo 14.°
Escolha da especialidade e estabelecimento

Os candidatos realizam as suas escolhas de colocacdo,
de acordo com 0 mapa de vagas divulgado pela ACSS, 1. P.

Artigo 15.°
Colocacgao de candidatos

1 — A colocacdo dos candidatos consiste na sua distri-
buicdo pelas vagas fixadas no mapa previsto no n.° 4 do
artigo 10.°, de acordo com as regras de ordenacg@o estabele-
cidas nos termos do presente decreto-lei e do Regulamento
do Internato Médico.

2 — A colocagdo dos médicos internos decorre da orde-
nacdo obtida com base na classificagdo ponderada resul-
tante das seguintes componentes:

a) 20 % correspondentes a classificacdo final ponderada
entre as diferentes escolas médicas, obtida na licenciatura
em medicina ou mestrado integrado em medicina ou equi-
valente, a regular por despacho dos membros do Governo
responsaveis pelas areas da satde e da educagdo e ciéncia,
incluindo o respetivo método de normalizagao;

b) 80 % da classificagdo final obtida na prova nacional
de avaliagdo ¢ seriagdo.
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3 — No caso de, ap6s a aplicagdo dos critérios referidos
no nimero anterior, se verificar empate, aplicam-se os
seguintes critérios, por ordem decrescente:

a) Classificacdo final obtida na prova nacional de ava-
liagdo e seriagdo;

b) Classificacdo final obtida na licenciatura em medi-
cina ou mestrado integrado em medicina ou equivalente,
ponderada de acordo com o estabelecido na alinea @) do
ntmero anterior;

¢) Sorteio.

Artigo 16.°
Vinculacao

1 — Os médicos internos ficam vinculados a adminis-
tracdo regional de saide ou a Regido Autéonoma da area
do estabelecimento ou servi¢o de satude onde foi criada a
vaga, mediante a celebracdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo incerto ou em regime
de comissdo de servigo, no caso de o médico interno ser
titular de uma relagéo juridica de emprego publica por
tempo indeterminado constituida previamente.

2 — Sempre que, durante a frequéncia do internato
médico, nos termos do presente decreto-lei, um médico
interno concorra e seja admitido nos quadros permanentes
das Forcas Armadas, passa a ser titular de uma relagéo
juridica de emprego publica por tempo indeterminado,
ficando vinculado a administrag¢@o regional de saude ou
a Regido Auténoma, em regime de comissio de servico,
nos termos do respetivo estatuto.

3 — Quando, nos termos do presente decreto-lei, um
médico interno deva vincular-se a outra administracdo
regional de saide ou Regido Auténoma, a nova enti-
dade publica assume os direitos e obrigagdes da anterior,
operando-se a transmissao da titularidade da posi¢ao con-
tratual, nomeadamente por reafetacdo do médico interno
ou por mudanga de especialidade, prevista no n.° 4 do
artigo 25.°

4 — Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, o
contrato a termo resolutivo incerto ¢ a comissao de servigo
a que se refere o n.° 1 vigoram pelo periodo de durag@o es-
tabelecido para o respetivo programa de formagdo médica
especializada, incluindo repeti¢des e suspensdes.

5 — O contrato referido no nimero anterior mantém-se,
pelo prazo maximo de 18 meses, nas situagdes em que o
médico se candidate a procedimento concursal que venha
a ser aberto para ingresso nas carreiras médicas, no ambito
do SNS ou de outros 6rgdos ou servigos sob a tutela do
Ministério da Saude, onde se aplique o regime da carreira
especial médica, em particular, situados em zona geogra-
fica qualificada, nos termos da lei, como carenciada.

6 — A aplicagdo do disposto no numero anterior aos
médicos internos colocados em servigos ou estabeleci-
mento de satide das Regides Auténomas faz-se com as
necessarias adaptacdes.

Artigo 17.°
Acordo de colocagio

1 — Para efeitos de colocacdo do médico interno no
servigo ou estabelecimento de formacgao, ¢ celebrado um
acordo de colocagdo entre a administracdo regional de
satde ou a Regido Autonoma respetivas e a entidade titular
do servigo ou estabelecimento de formagdo, independen-
temente da sua natureza juridica.
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2 — O modelo de acordo referido no niimero anterior
¢ aprovado por despacho do membro do Governo respon-
savel pela area da saude.

3 — Os médicos internos ficam sujeitos a organizagao
de trabalho da entidade titular do servigo ou do estabe-
lecimento responsavel pela administragdo da formagao,
devendo o respetivo horario de trabalho ser organizado de
acordo com os objetivos do programa de formacao.

Artigo 18.°
Inicio da frequéncia do internato

1 — O internato médico inicia-se no primeiro dia 1til
de cada ano civil, produzindo efeitos a 1 de janeiro.

2 — Os médicos internos devem, na data referida no
numero anterior ou em data acordada com a respetiva
dire¢do do internato médico, apresentar-se nos estabele-
cimentos de formagao, determinando a ndo comparéncia,
sem motivo justificado, a impossibilidade de se candidatar
a concurso de ingresso no internato médico durante o
periodo de um ano.

3 — Em casos devidamente justificados, designada-
mente de doenga e ausé€ncias no ambito do regime da
parentalidade, pode ser autorizado pela ACSS, I. P., o adia-
mento do inicio da frequéncia do internato médico ficando
a respetiva vaga cativa.

4 — Nas situagdes referidas no nimero anterior, a apre-
sentacdo ao servico do médico interno deve ser feita no
dia imediato ao da cessagdo do impedimento.

5 — A ndo apresentagdo do médico interno é comuni-
cadaa ACSS, 1. P.

Artigo 19.°
Reafetagao

1 — O internato médico deve ser concluido no esta-
belecimento de saude em que os internos sdo colocados
por concurso, sem prejuizo do disposto nos numeros se-
guintes.

2 — A reafetac@o para outro estabelecimento ¢ auto-
rizada em casos de perda de idoneidade ou capacidade
formativa do estabelecimento de formagao dos médicos
internos, nos termos previstos no Regulamento do Inter-
nato Médico.

3 — A titulo excecional e devidamente justificado por
motivo relevante, pode ser autorizada reafetagdo para es-
tabelecimento diferente do estabelecimento de formagao,
nos termos previstos no Regulamento do Internato Médico.

4 — As reafetagdes a que se referem os nimeros an-
teriores sdo autorizadas, nos termos do Regulamento do
Internato Médico, tendo por base o parecer dos 6rgdos do
internato médico, por deliberagdo do conselho diretivo
da ACSS, 1. P., das administra¢des regionais de saude ou
das Regides Autonomas e comunicadas & Ordem dos Mé-
dicos.

Artigo 20.°
Suspensio do internato

1 — A frequéncia do internato médico pode ser, exce-
cionalmente, suspensa por motivos de interesse publico
ou de reconhecido mérito.

2 — A frequéncia do internato médico pode ainda ser,
excecionalmente, suspensa para frequéncia de programas
de doutoramento em investiga¢cdo médica, de acordo com
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o regulamento dos internos doutorandos, a aprovar por
portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas
da educacdo e da saude, mediante autorizagdo da respetiva
administrag@o regional de saide ou Regido Autébnoma e
parecer do CNIM, e comunicada a Ordem dos Médicos.

3 — Ao médico que ndo compareca apos o término
do periodo de suspensdo do internato médico aplica-se
o disposto no n.° 3 do artigo 12.° e no n.° 2 do artigo 30.°

Artigo 21.°
Regime de trabalho

1 — Os médicos internos estdo sujeitos a um periodo
normal de trabalho de 40 horas semanais.

2 — Os horarios dos internos sdo estabelecidos e pro-
gramados de acordo com o regime de trabalho da carreira
especial médica, devendo a prestacdo de trabalho em ser-
vico de urgéncia ser compativel com as atividades dos
respetivos programas de formagao.

3 — Aos médicos que frequentam o internato médico
aplica-se, com as excegdes previstas no presente decreto-
-lei ou no Regulamento do Internato Médico, o regime de
férias, faltas e licengas, com ou sem perda de remuneracao,
em vigor para a carreira especial médica.

4 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as
férias dos médicos internos devem ser marcadas de har-
monia com a programacgao dos estagios, de forma a néo
prejudicar a sua frequéncia, avaliacdo e conclusdo.

Artigo 22.°
Licencas sem perda de remuneracio

1 — O 6rgdo maximo do estabelecimento de forma-
¢do pode conceder licengas sem perda de remuneragao a
médicos internos, nos termos previstos no Regulamento
do Internato Médico, para a participacdo em atividades
de formagdo consideradas relevantes para o programa de
formagdo do internato médico, a pedido do interessado,
mediante parecer do orientador de formacao, do diretor de
servigo e da diregdo ou coordenagdo do internato médico e,
nos casos em que a licenga seja superior a 30 dias, ouvida
a Ordem dos Médicos.

2 — O gozo das licencas ndo pode implicar a redugdo
da duragdo do programa formativo.

Artigo 23.°
Remuneracio
O regime remuneratorio dos médicos internos € apro-
vado por decreto regulamentar.
Artigo 24.°
Suplementos

Os médicos internos estdo abrangidos pelo regime apli-
cavel a carreira especial médica, no que respeita a suple-
mentos remuneratdrios relativos a trabalho suplementar,
noturno, em dias de descanso semanal ou feriados.

Artigo 25.°

Mudanga de area de especializacao

1 — Os médicos internos que pretendam mudar de area
de especializagdo devem candidatar-se a novo procedi-
mento concursal de acordo com as regras previstas no
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Regulamento do Internato Médico, ndo podendo ocupar
mais de 5% do total de vagas postas a concurso.

2 — Os médicos internos s6 podem candidatar-se a
novo procedimento concursal para mudanca de area de
especializacgdo até a conclusdo do programa formativo de
metade do internato médico, sendo, apenas, permitidas
duas mudancas de especialidade.

3 — No caso de mudanca de area de especializagao,
os internos podem requerer, se adequado, a equivaléncia
da formacéo obtida anteriormente, sendo colocados, caso
a equivaléncia seja concedida nos termos previstos no
Regulamento do Internato Médico, no periodo formativo
correspondente.

4 — A titulo excecional, os médicos internos que, por
motivos medicamente comprovados, estejam incapacitados
de continuar a frequentar o internato médico em deter-
minada area de especializacdo, podem mudar de area de
especializagdo, nos termos previstos no Regulamento do
Internato Médico.

5 — Ap6s a conclusdo do internato médico numa area
profissional de especializa¢do, 0 médico pode candidatar-se
auma segunda area de especializagdo, nos termos don.’ 1.

Artigo 26.°
Investigacio médica

Os médicos internos podem ter acesso a programas de
investigacdo médica, incluindo os integrados em progra-
mas de doutoramento, em termos a definir no Regulamento
do Internato.

Artigo 27.°
Natureza da avaliagcao

1 — A avaliagdo do aproveitamento no internato médico
compreende uma avaliacdo continua, realizada ao longo
de todo o internato, e uma avaliagdo final.

2 — O sistema de avaliacdo € estabelecido no Regula-
mento do Internato Médico.

Artigo 28.°
Aprovacio final e titulos de formagio

1 — A aprovag@o final no internato médico confere o
grau de qualifica¢do de médico especialista na correspon-
dente area de especializagao.

2 — A obtengdo do grau a que se refere o nlimero ante-
rior ¢ comprovada por diploma emitido pela ACSS, I. P., e
reconhecido pela Ordem dos Médicos no correspondente
processo de titulagdo profissional unico.

3 — O titulo de especialista conferido pela Ordem dos
Meédicos considera-se equivalente ao grau de especialista
para efeitos de ingresso na carreira médica.

Artigo 29.°

Falta de aproveitamento, repeticoes
e compensacio de faltas

1 — No caso de falta de aproveitamento em estagio ou
parte do programa sujeito a avaliagdo continua, o periodo
de formacgdo ndo avaliado deve ser repetido ou compen-
sado, nos termos do Regulamento do Internato Médico.

2 — As faltas por motivos considerados justificados nos
termos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, devida-
mente comprovadas perante a coordenagdo ou dire¢do do
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internato médico, devem ser compensadas nos termos do
Regulamento do Internato Médico.

Artigo 30.°
Causas especificas da cessacio do vinculo

1 — A falta de aproveitamento nas avaliagdes referidas
no n.° 1 do artigo 28.°, apos as repeticdes e compensa-
¢Oes admitidas, nos termos do Regulamento do Internato
Médico, determina a cessacdo do contrato a termo reso-
lutivo incerto ou da comissdo de servigo e a consequente
desvinculagdo do médico interno.

2 — Ando realizagdo dos periodos de compensagio e da
avaliacdo final, nas datas estabelecidas para o efeito, deter-
mina a cessacdo do contrato de trabalho a termo resolutivo
incerto ou da comissdo de servigo, salvo se justificada pelos
motivos a que se refere o n.° 2 do artigo anterior, devida-
mente comprovados perante o servico ou estabelecimento
de formag@o e por estes aceite.

3 — Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, o
contrato a termo resolutivo incerto ¢ a comissdo de ser-
vigco cessam, com a consequente desvinculagdo do médico
interno, sempre que, a contar da data do inicio do internato
médico, e incluindo os periodos de suspensdo do vinculo,
tenha decorrido um periodo superior ao previsto para a dura-
¢do do programa de formagao especifica correspondente
a area de formagao especializada frequentada, acrescido
de mais 50 %.

4 — O periodo de suspensao referido no numero anterior
ndo abrange as situagdes decorrentes do reconhecimento
de interesse publico, bem como da atribuigdo do estatuto
de interno doutorando, e ainda no d&mbito da protec¢do da
parentalidade.

Artigo 31.°

Intercimbios de formacido com Estados-Membros
da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa

1 — Podem ser estabelecidos intercdmbios com Estados-
-Membros da Comunidade dos Paises de Lingua Portu-
guesa (CPLP) para a frequéncia, pelos médicos internos,
de estagios ou periodos de estagios nos paises que integram
a CPLP.

2 — A autorizagdo e regime de frequéncia dos estagios
previstos no numero anterior realiza-se nos termos a definir
por portaria do membro do Governo responsavel pela area
da saude, ouvida a Ordem dos Médicos.

Artigo 32.°
Ambito e coordenaciio

1 — O processo de planeamento, gestdo, acompanha-
mento e avaliagdo do internato médico é apoiado num
sistema informatizado de Aambito nacional.

2 — O sistema referido no ntimero anterior ¢ desenvol-
vido sob a coordenagdo da ACSS, 1. P., e operacionalizado
através da Servigos Partilhados do Ministério da Saude,
E. P. E., e comunicado a Ordem dos Médicos para que seja
possivel acompanhar, monitorizar e avaliar a qualidade da
formagao durante o internato médico.

Artigo 33.°
Financiamento

1 — O regime de financiamento do internato médico,
no ambito dos servigos ¢ estabelecimentos do SNS, tem
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por base o regime de financiamento aplicavel aos servi-
cos e estabelecimentos do SNS e ¢ aprovado por portaria
do membro do Governo responsavel pela area da Saude.

2 — A portaria referida no ntimero anterior estabelece,
ainda, as condigdes a aplicar a realizagdo do internato mé-
dico nas unidades de satde integrantes dos setores social
e privado.

Artigo 34.°
Regulamentacio

A regulamentacdo prevista no presente decreto-lei €
aprovada no prazo de 90 dias.

Artigo 35.°
Disposi¢ao transitoria

1 — Os médicos internos que, a data da entrada em
vigor do presente decreto-lei, se encontrem a frequentar
a fase de especializacdo transitam para o ano respetivo.

2 — Os médicos internos que, a data da entrada em
vigor do presente decreto-lei, se encontrem a frequen-
tar o ano comum previsto nos n.*2 e 3 do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de agosto, alterado pelos
Decretos-Leis n.” 11/2005, de 6 de janeiro, 60/2007, de
13 de margo, 45/2009, de 13 de fevereiro, e 177/2009,
de 4 de agosto, mantém-se no ano comum, sendo-lhes
reconhecido o exercicio autonomo da medicina, a partir
da respetiva conclusdo com aproveitamento.

3—O0s n2 e 3 do artigo4.° do Decreto-Lei
n.° 203/2004, de 18 de agosto, alterado pelos Decretos-
-Leis n.* 11/2005, de 6 de janeiro, 60/2007, de 13 de margo,
45/2009, de 13 de fevereiro, e 177/2009, de 4 de agosto,
mantém-se em vigor até a sua revogacao em diploma pro-
prio, a aprovar no prazo de trés anos, apos a entrada em
vigor do presente decreto-lei, na sequéncia da avaliagdo da
profissionalizacdo introduzida no ultimo ano do mestrado
integrado em medicina.

4 — Por despacho dos membros do Governo responsa-
veis pelas areas da saude e da educagio e ciéncia, € criado
um grupo de trabalho, constituido por representantes do
Ministério da Satde, do Ministério da Educacdo e Cién-
cia, do CNIM, da Ordem dos Médicos, das Faculdades
de Medicina e da Associagao Nacional dos Estudantes de
Medicina, com o objetivo de proceder a uma avaliagdo da
profissionaliza¢do introduzida no ultimo ano do mestrado
integrado em medicina.

5 — O mandato do grupo de trabalho referido no nu-
mero anterior tem a duracdo maxima de trés anos.

6 — Os membros do grupo de trabalho ndo tém direito
a qualquer tipo de remuneracdo ou abono, sem prejuizo
do pagamento de ajudas de custo a que tenham direito,
nos termos legais.

7 — Aos médicos internos que iniciem o respetivo inter-
nato médico apos a entrada em vigor do presente decreto-
-lei e que se encontrem abrangidos pela frequéncia do
ano comum, prevista no n.° 3, é reconhecido o exercicio
auténomo da medicina com a conclusdo daquele ano com
aproveitamento, ficando sujeitos, para efeitos de acesso a
formacao especializada, as capacidades formativas que
venham a ser reconhecidas para o efeito.

8 — Os médicos internos que, nos termos do niimero
anterior, ndo obtenham vaga para efeitos de realizagdo
da respetiva formagao médica especializada cessam, au-
tomaticamente, o respetivo contrato de trabalho em fun-
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¢Oes publicas a termo resolutivo incerto ou a comissao
de servigo.

Artigo 36.°
Norma revogatéria

1 — E revogado o Decreto-Lei n.° 203/2004, de 18 de
agosto, alterado pelos Decretos-Leis n.* 11/2005, de 6 de
janeiro, 60/2007, de 13 de marco, 45/2009, de 13 de feve-
reiro, ¢ 177/2009, de 4 de agosto, sem prejuizo no n.° 3
do artigo 35.° e no nimero seguinte.

2 — Em matéria remuneratodria, incluindo suplementos,
mantém-se o regime definido no Decreto-Lei n.® 203/2004,
de 18 de agosto, alterado pelos Decretos-Leis n.** 11/2005,
de 6 de janeiro, 60/2007, de 13 de margo, 45/2009, de 13 de
fevereiro, e 177/2009, de 4 de agosto.

Artigo 37.°
Vigéncia

1 — O presente decreto-lei entra em vigor no primeiro
dia util do més seguinte ao da sua publicagdo, sem prejuizo
do disposto nos nimeros seguintes.

2—0n.°3 do artigo 12.° entra em vigor no dia 1 de
janeiro de 2016.

3 — Os artigos 13.° ¢ 15.° entram em vigor no dia 1 de
janeiro de 2018.

4 — Até a entrada em vigor dos artigos 13.° ¢ 15.° ¢

aplicavel o regime previsto na Portaria n.° 251/2011, de
24 de junho.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 16 de
abril de 2015. — Pedro Passos Coelho — Hélder Ma-
nuel Gomes dos Reis — José Pedro Correia de Aguiar-
-Branco — Anabela Maria Pinto de Miranda Rodri-
gues — Paulo José de Ribeiro Moita de Macedo — Nuno
Paulo de Sousa Arrobas Crato.

Promulgado em 13 de maio de 2015.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.

Referendado em 14 de maio de 2015.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

SUPREMO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

Acordao do Supremo Tribunal Administrativo
n.° 3/2015

Acoérdao do STA de 17-04-2015, no Processo n.° 1473/14

Processo n.° 1473/14 — Pleno da 1.* Seccao

Acordam, em conferéncia, no Pleno da Secc¢ao de Con-
tencioso Administrativo do Supremo Tribunal Adminis-
trativo:

A...,B... e C..., todas identificadas nos autos, inter-
puseram o presente recurso para uniformizacdo de ju-
risprudéncia do acérddo do TCA-Norte de fls. 599 e ss.,



